Beginn ab sofort « 30-40 h/Woche

Stellenausschreibung

Wir suchen ab sofort eine*n

Referent*in Kommunikation (m/w/d) - Schwerpunkt Multimedia &
Content

Wir sind eine zivile Hilfsorganisation, die sich 2015 gegriindet hat, um dem Sterben im
Mittelmeer nicht langer tatenlos zuzusehen. Mit unserem Rettungsschiff suchen wir auf der
todlichsten Fluchtroute der Welt nach Menschen in Seenot und kdampfen gegen den taglichen
Verlust von Menschenleben auf See. Denn wir sind Giberzeugt:

,<Jedes Leben zdhlt!"

Wenn Du dich mit unserer Arbeit, unseren Zielen und unserer Grundhaltung identifizierst,
dann bewirb Dich jetzt bei uns!

Als Referent*in Kommunikation bist du verantwortlich fiir die Planung, Umsetzung und
Weiterentwicklung unserer Kommunikationsaktivitaten. Du tragst mit deiner Arbeit in einer
werteorientierten NGO direkt zur Seenotrettung bei. Deine Aufgaben sind vielfaltig und
umfassen unter anderem:

AUFGABEN
¢ Redaktionsplanung & Koordination
o Themenfindung und wochentliche Kommunikationsplanung (Social Media,
Newsletter, Website, Pressemitteilungen)
o Einbindung von Contentvorschliagen aus anderen Units
o Contenterstellung & Freigaben
o Kreation, Verfassen, Redigieren und Freigeben von Texten, Grafiken und
Videos fir Social Media, Newsletter und Website
o Entwicklung und Umsetzung von Kommunikations-, Advocacy- und
Fundraisingkampagnen
o Erstellung von Flyern, Broschiiren, Bannern, Stickern, Postkarten u.v.m.
e Social Media Management
o Betreuung unserer Kanale und Weiterentwicklung unserer Strategie
o Themen- und Bildrecherche, Texten, Grafikerstellung, Videoschnitt
o Community Management und Austausch mit unserem Ehrenamtsteam
¢ Missionskommunikation
o Briefing der Crew und Begleitung von Kommunikationsarbeit vor Ort (inkl.
Dienstreisen zum Schiff)
o Betreuung der FMCs (Field Media Coordinator) im Rahmen der Einsatze
o Redaktionelle Weiterentwicklung der Missionsberichterstattung

PROFIL
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o Abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikation, Medien, PR oder
vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Erfahrung in der Online- und Offline-Kommunikation

e Sicherer Umgang mit Social Media, Content-Management-Systemen und Mailchimp

Sicherer Umgang in Bildbearbeitung, Grafik und Videoschnitt (idealerweise mit

Adobe Programmen)

Textsicherheit, Kreativitat und ein gutes Auge fir Gestaltung

Erfahrungen als Fotograf*in und/oder Videograph*in von Vorteil

Identifikation mit den Werten und der Mission unserer Organisation

Du bist flexibel und bereit wahrend Missionen, auch abends oder am Wochenende

zu arbeiten

e Du bist bereit, Dienstreisen in Deutschland und ins Ausland zu unternehmen

WIR BIETEN

e Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten innerhalb Deutschland, mit Arbeitsplatzen
in Regensburg, Hamburg, Miinchen, Leipzig und Miinchen

e Ein jahrliches Weiterbildungsbudget (50 % eines Monatsgehalts)

e Ein Gesundheitsbudget (bKV) und betriebliche Altersvorsorge mit attraktivem
Zuschuss

e Unterstiitzung von Eltern durch jahrlich 10 Tage Lohnfortzahlung fiir die Betreuung
eines kranken Kindes

e 30 Urlaubstage + zusatzliche freie Tage (24.12. & 31.12.)

e Mitarbeitendenrabatte liber Corporate Benefits Angebot

e Moglichkeiten fir freiwilliges Engagement im Rahmen von Volunteering-Days

JETZT BEWERBEN!

Werde Teil des Sea-Eye Teams

Unterschiedliche Perspektiven bereichern unser Team. Wir freuen uns besonders tber
Bewerbungen von strukturell diskriminierten Personen selbst wenn nicht alle Anforderungen
100% erfiillt werden.

Sende uns Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Nachweise Uiber relevante Ausbildungs-, Studiums- und Berufserfahrungen) als ein PDF-
Dokument (max. 3 MB) an hr@sea-eye.de mit dem Betreff ,Bewerbung: Kommunikation®.
Bitte gib in der Bewerbung an, wo Du auf die Stellenausschreibung aufmerksam geworden
bist.

KONTAKT
Magdalena Kolbl

hr@sea-eye.de

WWW.S€a-eye.org

HINWEIS ZUM DATENSCHUTZ

Die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen Daten werden ausschlie3lich zum
Zwecke der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Im Falle einer
Nichtberlicksichtigung oder einer Riicknahme der Bewerbung wird diese mitsamt den
erhobenen personenbezogenen Daten spatestens nach Ablauf von sechs Monaten nach
erfolgter Absage bzw. Riicknahme der Bewerbung geldscht.
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