Beginn ab sofort e 40h e Licata, Sicily

Stellenausschreibung

Wir suchen zum niachstmoglichen Zeitpunkt

Basecamp Management (m/w/d)

Wir sind eine zivile Hilfsorganisation, die sich 2015 gegriindet hat, um dem Sterben im
Mittelmeer nicht langer tatenlos zuzusehen. Mit unserem Rettungsschiff suchen wir
auf der todlichsten Fluchtroute der Welt nach Menschen in Seenot und kdampfen
gegen den taglichen Verlust von Menschenleben auf See. Denn wir sind Gberzeugt:

,Jedes Leben zdhlt!"

Wenn Du dich mit unserer Arbeit, unseren Zielen und unserer Grundhaltung
identifizierst, dann bewirb Dich jetzt bei uns!

Als Basecamp Manager*in bist du Teil des Logistikteams und in enger
Zusammenarbeit mit diesem flir den reibungslosen Ablauf unserer Missionen an Land
verantwortlich. Du leitest das Basecamp in Licata, das als logistisches Zentrum fir die
Vor- und Nachbereitung unserer Einsatze dient. Deine Aufgaben reichen von der
Koordination der Versorgungskette und Crew-Wechsel bis zur Organisation des
Basecamps und Betreuung von Freiwilligen.

AUFGABEN
Logistik & Versorgung
e Planung und Organisation der Versorgung des Schiffs (Lebensmittel, Material,
Ausriistung)

e Zusammenarbeit mit lokalen Lieferanten, Hafenbehdrden und Dienstleistern

o Verantwortung fiir den Betrieb des Basecamps (Infrastruktur, Vorrate,
Budgetdokumentation)
Personal & Team

e Betreuung und Anleitung von Praktikant*innen und Freiwilligen

e Sicherstellung der Einarbeitung, der Aufgabeneinweisung und der Einhaltung
von Protokollen

e Unterstlitzung bei Teambuilding und Teamintegration vor Ort
Reise- & Einsatzkoordination

« Koordination von Crew-An- und Abreisen, Transfers und Unterklinften

e Organisation der Basecamp-Standby-Strukturen wahrend SAR-Einsatzen
Kommunikation & Reporting

e Enge Abstimmung mit der Schiffscrew und regelmaBiger Austausch mit dem
Logistikteam
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PROFIL

e Erfahrung in Logistik, Operations Management oder Basiskoordinierung
(idealerweise im humanitaren/maritimem Kontext)

e Organisations- und Zeitmanagementstarke sowie Fahigkeit, ein kleines Team
zu fUhren und Prioritaten auch unter Druck flexibel zu steuern

e Sprachkenntnisse: Englisch, Italienisch

e Kulturelle Sensibilitat und Identifikation mit der humanitaren Mission von Sea-
Eye

e Idealerweise Erfahrung in NGOs, im SAR-Bereich oder in humanitaren
Einsatzen

e Grundkenntnisse in Budgetierung und Beschaffungsprozessen wiinschenswert

e Flhrerschein der Klasse B (fiir Einkaufe, Dienstgange etc. erforderlich; Klasse
BE ist von Vorteil)

RAHMENBEDINUNGEN
e Einsatzort: Basecamp, aktuell in Licata, Sizilien (Hafen der Sea-Eye 5)
e Bereitschaft auch abends oder am Wochenende wahrend Schiffsoperationen

zu arbeiten
e Unterkunft und Verpflegungspauschale werden wahrend der Vertragsdauer
gestellt
WIR BIETEN

e Einjahrliches Weiterbildungsbudget (50 % eines Monatsgehalts)

e Einjahrliches Gesundheitsbudget (betriebliche Krankenversicherung) und
betriebliche Altersvorsorge mit attraktivem Zuschuss

e Unterstlitzung von Eltern durch jahrlich 10 Tage Lohnfortzahlung fiir die Be-
treuung eines kranken Kindes

e 30 Urlaubstage + zusatzliche freie Tage (24.12. & 31.12.)

e Mitarbeitendenrabatte tiber Corporate-Benefits-Angebot

e Moglichkeiten fir freiwilliges Engagement im Rahmen von Volunteering-Days

JETZT BEWERBEN!

Werde Teil des Sea-Eye Teams

Unterschiedliche Perspektiven bereichern unser Team. Wir freuen uns besonders
Uber Bewerbungen von strukturell diskriminierten Personen, selbst wenn nicht alle
Anforderungen zu 100% erflllt werden.

Sende uns Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an hr@sea-eye.de mit dem
Betreff ,Bewerbung: Basecampmanagement®. Bitte gib in der Bewerbung an, wo Du
auf die Stellenausschreibung aufmerksam geworden bist.

KONTAKT
Katharina Kreid|

hr@sea-eye.de

HINWEIS ZUM DATENSCHUTZ

Die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen Daten werden ausschlie3lich zum Zwecke der
Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Im Falle einer Nichtber{icksichtigung oder einer Riicknahme
der Bewerbung wird diese mitsamt den erhobenen personenbezogenen Daten spatestens nach Ablauf von sechs
Monaten nach erfolgter Absage bzw. Rlicknahme der Bewerbung geldscht.
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